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ERA poradala mezinarodni workshop o socialnich inovacich

Evropskd rozvojova agentura vramci projektu ,Soudobé trendy a socidlni inovace v oblasti
dlouhodobé a pfimé péce”, ktery je spolufinancovan z ESF prostfednictvim Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoctu CR pofadala dne 25. a 26. dubna 2013 dvoudenni
workshop s podtitulem Spoluprdce subjektii v dlouhodobé péci: jak navdzat efektivni vztahy mezi
soukromym, neziskovym a vefejnym sektorem?

Cilem workshopu bylo pfedstaveni realnych moznosti, jak aplikovat a vyuZzit socidlni inovace v ceském
prostredi.

Klicovym tématem prvniho dne bylo poukdzat na potencial komunitniho pfistupu v socidlni péci a
moznosti spoluprace mezi soukromym, nevlddnim a statnim sektorem. Dopoledni program
workshopu zahdjila poradkyné ministra prace a socidlnich véci Monika Valkova, ktera hovofila o
pldnovanych reforméch socidlni a zdravotni péce v Ceské republice. Poukdzala na dileZitost
kombinace prvk( komunitni, individualni a institucionalni péce, s ohledem na rostouci pocet osob
vyzadujicich tyto sluzby. Na ¢eskou zkuSenost navazal Alan Paterson z britské organizace McSence,
ktery predstavil komunitni pfistup k socidlni péci. K dopolednimu programu také patfila pfednaska
Jana Cihdka o provozu Komunitniho centra Pradelna na Praze 5, ktery také doprovazel G¢astniky pfi
prohlidce prostor centra. Druha ¢ast dne se zaméfila na vyzkouseni praktického prenosu novych
trendd, kdy ucastnici méli prileZitost sami navrhovat inovativni pristupy, které byly nasledné
hodnoceny a komentovany expertnim tymem projektového konsorcia. V této ¢asti workshopu
prebéhla bohata diskuze, na které se ukdzaly rozlicné pfistupy k tématu sociadlni péce v rliznych
zemich. Zajimava byla vyména nazorU a také konstruktivni kritika jednotlivych zahranicnich expertd.
Zatimco v soucasné dobé existuje nékolik legislativnich prekazek k SirSimu vyuZiti komunitni péce,
britsti experti poukazovali na samotny fakt, Ze Uroven a prestiz komunitni péce ve Velké Britanii je
vysledkem tficetileté usilovné prace, usilovného lobbingu a tlaku na proménu legislativy.

Druhy den workshopu byl zasvécen otazce socidlniho podnikani a jeho vyuziti v socidlni péci. Cilem
bylo poukdzat na vyhody vicezdrojového financovani a vyuZiti trznich metod v neziskovém a statnim
sektoru. S pfikladem socialniho podnikani ve Velké Britanii vystoupil Christopher Harris z McSence,
ktery poukazal na to, jak z malého socidlniho podniku poskytujiciho sluzby pro malé Uzemi se dokaze
rozvinout Uspésny podnik. ZdGraznil podstatu socidlniho podnikani a vyhody, které pfinasi kombinace
trzniho podnikani a poskytovani socidlnich sluzeb. Na britské priklady navazala Radka Kulhankova z
Domova Sue Ryder a predstavila model socidlniho podnikdni, ktery byl Gspé$né preveden do Ceské
republiky. Druhy den workshopu se odehraval v prostorach tréninkové kavarny Café na pal cesty a
restauraci Mlsna kavka, v sociadlnich podnicich, které jsou zfizovdny organizaci Greendors o.s.
Zastupci této organizace Lucie Siskova a Michal Dolej$ Géastnikdim predstavili dal3i zptisob socidlniho
podnikani, ktery lze aplikovat v mistnich podminkach. Kromé hodnotnych podnétli poukazal
workshop v tomto pfipadé i na nékolik zavaznych prekazek, na které je se tfeba v ramci projektu dale
zameéfit. Jedna se zejména o specifika Ceské legislativy a legalnich moZnostech organizaci poskytujici
institucionalni péci se do socialniho podnikani zapojit.
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Tlmto bychom Vas rddi pozvali na seminar, ktery se uskutecni dne 28. kvétna 2013 opét v prostorach
Komunitniho centra Pradelna na téma vyuZiti socidlnich inovaci v praxi. Seminar je zaméren na osoby
pecujici o osoby blizkou a predstavi jim soucasné trendy v socidlni péci — vyuZiti komunitni ¢i
individudIni péce, soucasné zmény v socialni péée v CR apod.

Tésime se na shledanou.

ERA tym



